ESTATUTOS SOCIALES

Artfculo 12.- Denominacién.

La Sociedad mercantil de responsabilidad limitada, de nacionalidad espafiola, se
denomina «PUNTO DE MEDIACION, S.L.»

Se regira por lo dispuesto en estos estatutos, en su defecto por lo dispuesto en la Ley
de Sociedades de Capital, y, en lo no previsto en el mismo, por las demés disposiciones
que sean de aplicacion a las Sociedades de responsabilidad limitada.

Articulo 22.- Objeto.

La administracién, la gestién y el ejercicio de la actividad profesiorial propia de
cualesquiera medios alternativos o adecuados de solucién de controversias (M.A.5.C),
reconocidos o por reconocer por la legislacion autonémica, estatal o europea, y que
incluye la mediacidn, el dictamen de expertos, la conciliacion y en general cualquier
medio de resolucion alternativa de conflictos en cualquier materia admitida en
derecho, incluido el consumo, tanto a nivel nacional como transfronterizo.

Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la
Ley exija requisitos especiales que no queden cumplimentados por esta Sociedad. Si
las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de alguna o algunas de las
actividades comprendidas en el objeto social autorizacién administrativa o
inscripcién en Registros Piblicos, dichas actividades no podrén iniciarse antes de que
se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

En el caso de que algunas de las actividades que integran el objeto social roce
actividades profesionales, se declara expresamente que respecto a dichas actividades
el objeto es la mediacién o la intermediacién, de forma que en ningin caso se le
aplique el régimen de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales.

Articulo 32.- Duracion.

La sociedad se constituye por tiempo indefinido y, dard comienzo a sus operaciones
sociales el dia del otorgamiento de la escritura de constitucién.

Artfculo 42.- Domicilio.

La sociedad que es de nacionalidad espafiola tiene su domicilio en Ourense, calle
Progreso 155, entlo, 1%, oficina 12, 32.003 Qurense.
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El 6rgang de administracién podré crear, suprimir y trasladar sucursales, agencias o
delegacignes en cualquier punto del territorio espafiol o del extranjero; el traslado
del domicilio social es competencia exclusiva de la Junta General.

Articulo 52.- Web de la sociedad y comunicaciones:
A). WEB DE LA SOCIEDAD.
La Junta General podra acordar tener una web corporativa.

La creacién de una pégina web corporativa deberé acordarse por la junta general de

a saciedad. En la convocatoria de la junta, la creacién de la p4gina web deber4 figurar
presamente en el orden del dfa de la reunién, La modificacién, el traslado o la
esion de la pagina web de la sociedad serd competencia del organo de
inistracion.

El gcuerdo de creacién de la pagina web se hara constar en la hoja abierta a la
sociedad en el Registro Mercantil competente y ser publicado en el "Boletin Oficial
del Registro Mercantil",

Eljaguerdo de modificacién, de traslado o de supresién de la pégina web se hard

cqnstar en la hoja abierta a la sociedad en el Registro Mercantil competente y sera

pyblicado en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil”, asi como en la propia pagina

b|que se ha acordado modificar, trasladar o suprimir durante los treinta dias
ipntes a contar desde la insercién del acuerdo.

que la publicacién de la pdgina web en el "Boletin Oficial del Registro Mercantil”
tenga lugar, las inserciones que realice la sociedad en la pagina web no tendrén
efectps jurfdicos.

Antes de que se hagan constar en la hoja abierta a la sociedad en el Registro Mercantil
estos acuerdos se deberdn notificar individualmente a cada uno de los socios.

ulo 62- Principios rectores de la actividad.

En tumplimiento de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediaci6n en asuntos civiles y
mercantiles, la entidad se regir4 por los siguientes principios de independencia:

1. Desempefiaré sus funciones con total independencia. Ninguna entidad o persona
ajena a sus érganos ejercerd influencia o participar en modo alguno en sus procesos
de toma de decisiones.

2.Como entidad de mediacién independiente, la mercantil gozars de plena autonomia
organica y funcional.

3. Los miembros de los drganos de la entidad ejercerdn sus funciones de manera
independiente,
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4, Los miembros de los érganos de la Entidad no podran recibir de las partes, o de
cualquier persona relacionada con los procesos de mediacién bajo su administraci6n,
retribucién, compensacién o d4divas relacionadas, directa o indirectamente, con el
desempefio de sus funciones dentro de la entidad. '

Por otra parte, la entidad velar4 por llevar a cabo los procedimientos de acuerdo con
los principios de eficiencia, conforme al Cédigo de Conducta, Cédigo de Buenas
Pricticas asf como los Criterios de Seleccién de Mediadores, que se adjunta como
anexo [, 1 y IIl a la presente escritura.

Asimismo, la Entidad prestara sus servicios de forma transparente y accesible. Por
ello, y sin perjuicio de sus deberes de confidencialidad, el Centro publicard y pondré
a disposicién de los usuarios:

1. Informacién completa y transparente sobre la Entidad, su Reglamento, su estatuto
juridico y su régimen de gobierno; sus miembros; los servicios que ofrece; los
procedimientos internos que sigue en la administracién de mediaciones; y los
criterios que aplica en la designaci6n y confirmacién de mediadores.

2. Informacién sobre los mediadores que el Centro considera en principio idéneos
para actuar en los procedimientos cuya administracién tiene encomendada, con
detalle al menos de su formacién, especialidad y experiencia en el campo de la
mediacién (la “Relacién Orientativa de Mediadores").

3. Sus derechos de admisién y administracién, asf como los honorarios de los
mediadores y los costes de otros servicios asociados al procedimiento de mediaci6n.

4. Un informe anual de actividad, que contendra al menos la siguiente informacién: -

« Ntimero de solicitudes recibidas y tipo de reclamacién con la que estén relacionadas.
» En su caso, procedimientos de mediacién por medios electrénicos tramitados.

» Porcentaje de procedimientos interrumpidos antes de llegar a un resultado.

e Duracién media de los procedimientos.

« Ntimero de acuerdos alcanzados.

« Grado de satisfaccién de las partes con el procedimiento y, en su caso, con el acuerdo
alcanzado.

« Casos de cooperaci6n con otras entidades de resolucién alternativa de conflictos
que faciliten la tramitacién de conflictos transfronterizos.

&, Estadisticas sobre los asuntos bajo la administracién del Centro, con indicacién del
ntimero de casos, su cardcter doméstico o internacional, cuantfas, materias, los

sectores de actividad a los que pertenecen las partes, y la duracion media de los
procedimientos.

B). COMUNICACIONES.
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Tanto los gdministradores como los socios, al adquirir su respectiva condicién, dan
por aceptado que las comunicaciones entre ellos y con la sociedad puedan realizarse
por medigs telematicos; a dicho fin asumiran el deber de notificar a la sociedad una
direccién de correo electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen. Las
direcciojes de los socios comunicadas a la sociedad se anotarén en el Libro Registro

desgmbolsado.

Dichp capital social estd dividido en 3000 participaciones sociales, todas iguales,
acummulables e indivisibles, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, numeradas
correlativamente a partir de la unidad,

Las participaciones sociales no podran estar representadas por medio de titulos o de
anptadiones en cuenta, ni denominarse acciones, y en ningiin caso tendrdn el cardcter
de|valores.

o 72.- Transmisiones.

A). Voluntarias por actos inter vivos.- Serd libre toda transmisién voluntaria de
participaciones sociales realizada por actos {nter vivos, a titulo oneroso o gratuito, en
fayor de otro socio, el cényuge, o los descendientes o ascendientes del socio o a favor
edades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente.

Las denas transmisiones por acto inter vivos se sujetardn a las siguientes reglas:

a)+ El/socio que se proponga transmitir su participacién o participaciones deber4
comupicarlo por escrito al érgano de administracién, haciendo constar el nimero y
eristicas de las participaciones que pretende transmitir, la identidad del
adquirente, el precio y las demds condiciones de la transmisién,

b).- La transmisién quedard sometida al consentimiento de la sociedad, que se
expresara mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el
orden del dia, adoptado por la mayoria ordinaria establecida porla Ley.

c).- La sociedad sélo podré denegar el consentimiento si comunica al transmitente,
por conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros que adquieran [a
totalidad de las participaciones. No serad necesaria ninguna comunicacién al
transmitente si concurrid ala Junta General donde se adoptaron dichos acuerdaos. Los
socios concurrentes a la Junta General tendrén preferencia para la adquisicién. Si son
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varios los socios interesados en adquirir, se distribuirdn las participaciones entre
todos ellos a prorrata de su participacion en el capital social.

Cuando no sea posible comunicar la identidad de uno o varios socios o terceros
adquirentes de la totalidad de las participaciones, la Junta General podra acordar que
sea la propia sociedad la que adquiera las participaciones que ningtin socio o tercero
aceptado por la Junta quiera adquirir, conforme a lo establecido en art. 140 de la Ley
de Sociedades de Capital.

d).- El precio de las participaciones, la forma de pago y las demds condiciones de la
operaci6én, serin las convenidas y comunicadas a la sociedad por el socio
transmitente. Si el pago de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el
proyecto de transmisién, para la adquisicidn de las participaciones serd requisito
previo que una entidad de crédito garantice el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicién serd el fijado de comiin
acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las participaciones el dfa
en que se hubiera comunicado a la sociedad el propésito de transmitir. Se entendera
por valor razonable el que determine un experto independiente, distinto al auditor de
la sociedad, designado a tal efecto por el Registro Mercantil,

En los casos de aportacién a sociedad anénima o comanditaria por acciones, se
entenderd por valor real de las participaciones el que resulte del informe elaborado
por el experto independiente nombrado por el Registrador mercantil.

e).- El documento piiblico de transmisién debera otorgarse en el plazo de un mes a
contar desde la comunicacién por la sociedad de la identidad del adquirente o
adquirentes.

f).- El socio podr4 transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas a la
sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en
conocimiento de ésta su propésito de transmitir sin que la sociedad le hubiera
comunicado la identidad del adquirente o adquirentes.

No estardn sujetas a las limitaciones antes indicadas las transmisiones a que se refiere
el art. 399 bis del Texto Refundido de la Ley Concursal cuando sea aplicable al caso.

B) Mortis causa.-

La adquisicién de alguna participacién social por sucesién hereditaria confiere al
heredero o legatario la condicién de socio. No obstante, los demés socios, y en su
defecto la sociedad, podrén ejercitar el derecho de adquisicién preferente sobre
dichas participaciones en los términos establecidos por el artfculo 110 de la Ley de
Sociedades de capital.
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C).-Transmisién forzosa: En caso de transmisién forzosa de participaciones sociales,
la sociedad tendra el derecho de adquisicién preferente previsto en el articulo 109.3
de la Ley de Sociedades de Capital.

Normasjcomunes a los tres supuestos anteriores.-

1.- El régimen de la transmisién de las participaciones sociales ser4 el vigente en la
fecha en que el socio hubiere comunicado a la sociedad el propésito de transmitir o,
en su cpaso, en la fecha del fallecimiento del socio o en la de adjudicacién judicial o
administrativa.

.- Lag transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo previsto en
astos estatutos, no producirdn efecto alguno frente a la sociedad.

II1\GRGANOS SOCIALES

nta General podra ser universal o convocada.
4 Universal:

aljunta general quedaré validamente constituida para tratar cualquier asunto, sin
esidad de previa convocatoria, siempre que esté presente o representada la
dad del capital social y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracién
eunion.

aljunta universal podrd reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del
jero. :

Junta convocada:

La \jpnta general sera convocada por cualquier procedimiento de comunicacién
individual y escrita, que asegure la recepcién del anuncio por todos los socios en el
domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacién de la sociedad.

B).- Posibilidad de asistencia telematica a las Juntas:

Serd posible la asistencia a la junta, sea universal o convocada, por medios
telematicos. ¢

La Junta universal por medios teleméticos sélo podra tener lugar cuando todos los
socios dispongan de los medios necesarios, se acepte por unanimidad la celebracién
de lajunta en dicha forma y el orden del dfa; deber ser debidamente reconocida por
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el secretario la identidad de los socios que se conecten a la reunién y debera haber
permanente comunicacién entre ellos y la intervencion, la emisidén del voto y la
transmisién o visionado de informacién y documentos debera ser tiempo real; la
preceptiva lista de asistentes constara en anejo firmado por el secretario con el visto
bueno del Presidente.

Ser4 posible la asistencia de socios a la Junta convocada por medios telematicos
siempre que garanticen debidamente la identidad y legitimacién de los socios y de
sus representantes y que todos los asistentes por dichos medios puedan participar
efectivamente en la reunién mediante medios de comunicacién a distancia
apropiados, como audio o video, complementados con la posibilidad de mensajes
escritos durante el transcurso de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los
derechos de palabra, informacién, propuestay voto que les correspondan, como para
seguir las intervenciones de los demés asistentes por los medios indicados. A tal fin,
los administradores deberan implementar las medidas necesarias con arreglo al
estado de la técnica y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el niimero de
sus socios; en este caso, en la convocatoria se describiran los plazos, formas y modos
de ejercicio de los derechos de los socios previstos por los administradores para
permitir el adecuado desarrollo de la junta. En particular, los administradores podran
determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a esta
Ley, tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se
remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucién de la junta. Las
respuestas a los socios o sus representantes que, asistiendo telematicamente,
ejerciten su derecho de informacién durante la junta se producirdn durante la propia
reunién o por escrito durante los siete dfas siguientes ala finalizacién de la junta.

C).- Junta General convocada exclusivamente telematica:

Ser4 posible la convocatoria por parte de los administradores de juntas para ser
celebradas sin asistencia fisica de los socios o sus representantes. Las juntas
exclusivamente teleméticas se someterén a las reglas generales aplicables a las juntas
presenciales, adaptadas en su caso a las especialidades que derivan de su naturaleza.

La celebracién de la junta exclusivamente telematica estara supeditada en todo caso
a que la identidad y legitimacién de los socios y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan participar
efectivamente en la reunién mediante medios de comunicacién a distancia
apropiados, como audio o video, complementados con la posibilidad de mensajes
escritos durante el transcurso de la junta, tanto para ejercitar en tiempo real los
derechos de palabra, informacién, propuesta y voto que les correspondan, como para
seguir las intervenciones de los demds asistentes por los medios indicados. A tal fin,
los administradores deberin implementar las medidas necesarias con arreglo al
estado de la técnica y a las circunstancias de la sociedad, especialmente el niimero de
sus socios.
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El anun¢io de convocatoria informara de los trimites y procedimientos que habrin
de segulrse para el registro y formacién de la lista de asistentes, para el ejercicio por
estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la junta.
La asigtencia no podra supeditarse en ningiin caso a la realizacién del registro con
una antelacién superior a una hora antes del comienzo previsto de la reunién.

Las respuestas a los socios o sus representantes que ejerciten su derecho de
informacidn durante a junta se regirdn por lo previsto en el articulo 182 de la LSC.

La junta exclusivamente telemética se considerara celebrada en el domicilio social
confindependencia de dénde se halle el presidente de la junta.

D): Modo en que la Junta General deliberar4 y adoptar4 sus acuerdos.

Cgrresponde al presidente formar la lista de asistentes, declarar constituida la junta,
dqr el uso de la palabra por orden de peticién, dirigir las deliberaciones y fijar el

gmento y forma de la votacién. Antes de dar por terminada la sesién, dard cuenta
los acuerdos adoptados, con indicacién del resultado de la votacién y de las
anifestaciones relativas a los mismos cuya constancia en acta se hubiese solicitado.

). Adopcidn de acuerdos.- Los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria de los
otos validamente emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos
correspondientes a las participaciones sociales en que se divide el capital social, no
computéndose los votos en blanco. -

No obstante y por excepcidn a lo dispuesto en el apartado anterior, se requeriré el
voto favorable:

a).- Dp mds de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que se

divide el capital social, para los acuerdos referentes al aumento o reduccién de capital

socia), o, cualquier otra modificacién de los estatutos sociales para los que no se
equiera la mayoria cualificada que se indica en el apartado siguiente.

De al menos dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en
que 5e divide el capital social, para los acuerdos referentes a la autorizacién a los
adnyinistradores para que se dediquen, por cuenta propia o ajena, al mismo, andlogo
kemplementario género de actividad que constituya el objeto social, la supresién o
la limitacién del derecho de preferencia en los aumentos del capital, la
transformacidn, la fusin, la escisi6n, la cesién global de activo y pasivo, el traslado
del domicilio al extranjero y la exclusién de socios.

c).- En todo caso, deberdn cumplirse las disposiciones imperativas de la Ley de
Sociedades de Capital para aquellos acuerdos que, por su naturaleza, deban adoptarse
con determinados quérums o mayorias legalmente establecidos y no susceptibles de
modificacién estatutaria como el acuerdo de ejercicio de la accién social de
responsabilidad contra los administradores o la mera constatacién o corroboracién
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de la existencia de una causa legal de disolucién y el caso concreto de un aumento de
capital por la conversién de créditos en participaciones a que se refiere el art. 328 del
Texto Refundido de la Ley Concursal en que ser4 suficiente la mayorfa de los votos
véalidamente emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos
correspondientss a las participaciones sociales en que se divida el capital social no
comput4ndose los votos en blanco. '

d).- Si la Sociedad reuniese la condicién de unipersonal el socio tinico ejercera las
competencias de la Junta General, en cuyo caso sus decisiones se consignardn en acta,
bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el
propio socio o por los administradores de la sociedad.

Artfculo 92.- Organo de administracién: modo de organizarse.

1. La administracién de la sociedad podra encomendarse: a un administrador (inico; -
a dos o mas administradores solidarios, hasta un méximo de 2, teniendo cada
administrador por sf s6lo el poder de representaci6n; a dos o mas administradores
mancomunados hasta un maximo de 2, que actuaran conjuntamente siempre dos de
ellos.

2. Corresponde a la junta general, por mayorfa cualificada y sin que implique
modificacién estatutaria, la facultad de optar por cualquiera de los modos de
organizar la administracién de la Sociedad.

3. Para ser nombrado administrador no se requerira la condicién de socio.
4. Los administradores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

5. El cargo de administrador es gratuito.

Artfculo 102.- Facultades.

Al érgano de administracién corresponde la gestién y administracién social, y, la
plena y absoluta representacién de la sociedad, en juicio y fuera de éL

Por consiguiente, sin mds excepcién que la de aquellos actos que sean competencia
de la junta general o que estén excluidos del objeto social, el poder de representacién
de los administradores y las facultades que lo integran, deberan ser entendidas con
la mayor extensién para contratar en general y para realizar toda clase de actos y
negocios, obligacionales y dispositivos, de administracién ordinaria o extraordinaria
y de riguroso dominio, respecto de cualquier clase de bienes muebles, inmuebles,
acciones y derechos, excluyéndose expresamente la adquisicién, 1a enajenacién y la
aportacién a otra sociedad de activos esenciales.
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Articulo 119.- Régimen de funcionamiento del érgano de administracién
reunido en pleno.

' < 1. El 6rggno de administracién se reunird en pleno con la frecuencia necesaria para
el correcto desarrollo de sus funciones de conformidad con el Reglamento.
2. Las sesiones de érgano de administracién reunido en pleno serdn convocadas por
el presidente con una antelacién minima de quince dfas, a menos que concurran

3. Losvocales del Pleno podran delegar por escrito su representacién y voto en otro
vocal ¢n caso de imposibilidad de asistencia. Esta delegacién no podré efectuarse de
formg genérica para més de una sesion.

mited mas uno de sus vocales, presentes o debidamente representados. La asistencia
del Presidente y del Secretario General, o, en su caso, de las personas que les
sustifuyan, serd necesaria para la vélida constitucién de la sesién. A efectos de
quérum, serd computable la participacién a través de conferencia telefénica,
videoronferencia o cualquier otro medio de comunicacién similar.

decisiones del Pleno serdn adoptadas por mayorfa simple de votos de los
tes en la sesidn al momento de cada votacién, decidiendo el Presidente en caso
de empate. Todos los vocales presentes en la sesién del Pleno deberan emitir su voto,

pueden asistir a las sesiones del Pleno los vocales y la persona que actile como
sedrefario, asi como los miembros de la Secretarfa General de que aquélla se

Lag sesiones del Pleno y, en particular, los documentos sometidos al Pleno o que
emanen de éste, tienen caricter confidencial. Todos los asistentes a las sesiones del
Pleno, con independencia de la condicién bajo la que asistan, estan sujetos a este
deper de confidencialidad.

g las reuniones del Pleno se levantara un acta, que se sometera a su aprobacion
greunion inmediata posterior. Una vez aprobadas las actas, serin firmadas porel
Secretario General con el visto bueno del Presidente y archivadas en el
correspondiente libro de actas.

10. Los miembros del Pleno tendrin tinicamente acceso a la documentacién e
informacién en custodia del Centro relativa a los procedimientos de mediacién que
administra que resulte necesaria para la adopcién de los acuerdos sobre materias
comprendidas dentro de su ambito de funciones.

11. El Pleno podri constituir una o més comisiones, definir su composicidn y
) funcionamiento y delegar en ellas la adopcién de determinadas decisiones, que
- deberén ser comunicadas al Pleno en su siguiente sesi6n.
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12. El Pleno podré asimismo delegar en el Presidente y en el Secretario General las
funciones que considere convenientes para el mejor desarrollo de la actividad del
Centro,

13. Las decisiones adoptadas por el Pleno sobre cuestiones de su competencia son
definitivas y vinculantes para las partes y para los mediadores.

IV.- NOTIFICACIONES:

Articulo 132.- Notificaciones a la sociedad. Las notificaciones a la sociedad podréan
dirigirse a cualquiera de los administradores en el domicilio de la sociedad.

V.- EJERCICIOS, CUENTAS ANUALES
Artfculo 142.- Ejercicio social.

El ejercicio social comienza el uno de Enero y finaliza el treinta y uno de Diciembre
de cada afio. El primer ejercicio social comenzara el dia XXX/XXX/2023 y finalizar4 el
dia treinta y uno de Diciembre de ese mismo afio.

Articulo 152.- Cuentas anuales.

1. El 6rgano de administracién, en el plazo méximo de tres meses, contados a partir
del cierre del ejercicio social, formulard las cuentas anuales con el contenido
establecido legal o reglamentariamente.

2. En cuanto a la forma, contenido, descripcién, partidas, reglas de valoracidn,
verificacién, revisién, informacién a los socios, aprobacidn, aplicacién de resultados,
y depésito de las cuentas anuales en el registro mercantil, se estara a lo dispuesto en
la legislacidn aplicable.

VIL- DISOLUCION Y LIQUIDACION
Artfculo 162.- Disolucién y liquidacion.

La Sociedad se disolverd por las causas legalmente establecidas, rigiéndose todo el
proceso de disolucién y liquidacién por las normas legales aplicables.

Decidida la disolucién y producida la apertura del periodo de liquidaci6n, cesardn en
sus cargos los administradores vigentes al tiempo de la disolucién, los cuales
quedaran convertidos en liquidadores, salvo que la Junta General, al acordar la
disolucidn, design iquidadores en nitmero no superior a cinco.
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